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EL MANUAL DE CONVIVENCIA UNA CUESTION HUMANA

NORMA DE NORMAS: “Articulo 16: Todas las “cualquiera puede ponerse furioso... eso es
personas tienen derecho al libre desarrollo de . . facil. Pero estar furioso con la persona correcta,
su personalidad sin mas limitaciones que las en la intensidad correcta, en el momento

que imponen los derechos de los demas y el correcto, por el motivo correcto y de la forma
orden juridico.” ' correcta... eso no es facil”. El arte de hacerlo de

la forma correcta lo poseen las personas que
desarrollan habilidades emocionales de Ia

T- 356 de 2013, (DEBIDO PROCESO) “Asi lo ha mejor manera”
. . explicado la jurisprudencia constitucional, al
S determinar que el proceso disciplinario en las \ ,
instituciones educativas debe cumplir con los
contenidos minimos del derecho al debido w w
proceso.
1620 de 2013: Esta ley crea el Sistema nacional de
' Convivencia, en su articulo 21 incluye nuevos aspectos
k gue debe tener en cuenta los manuales de convivencia
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EL MANUAL DE CONVIVENCIA UNA CUESTION HUMANA ||

“Documentos que recogen acuerdos
de la comunidad educativa sobre los
marcos valorativos y las normas que
guiaran la vida en la escuela y que
facilitaran la construccion de
convivencia en el entorno”
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EL MANUAL DE CONVIVENCIA UNA CUESTION HUMANA
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Cada afio el comite de convivencia elabora el
cronograma para la actualizacion del MC.El Consejo

REFERENTES CONCEPTUALES 1.PREPARACION
s55°)

1. ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Directivo aprueba dicho cronograma.
(DDHH)

2. ENFOQUE DE GENERO [ © DISCUSION

3. ENFOQUE DIFERENCIAL ® ﬁ;E::f;ﬂﬁi:mm La versin propuesta de

4. EDUCACION INCLUSIVA ' ‘1 deliberacion coordinada por &l comité. B e i o e

‘ Reuniores con thdee Ios esiementos de f 1‘ Consejo Directivo y se da a

la comunioad educativa para el anélisis conocer a la comunidad
de propuesta= e antutiTnckin del MC. educativa para su

Encuentros de didlogo,reflexidn y retroalimentacion.
acuerdos. Se envia a la DILE para
analisis pedagogico,técnico
.y juridico.
‘ 5.PUBLICACION
#~—~ 4.ADOPCION
o El MC se socializa a los diferentes
| El consejo directivo adopta - estamentos de la Comunidad
el MC entregado por el . Educaliva.
S’ ﬁnmﬁfe?-uiia dejando La divulgacién también se haraa
constancia en acta. traves de los medios de comunicacion
que tenga la institucion: pagina web
Jperiddico,emisora escolar,entre otros.

=— 6.IMPLEMENTACION
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Una vez adoptado, publicado y socializado el MC

k LA EDUEAC"j-N - empieza a regir en todas sus partes.
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Elaboré: Nombre, Cargo y Subsecretaria.
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